
HMAK 18 

Na temelju odredbi Statuta Hotela Plat d.d., Zakona o trgovačkim društvima, 
Antikorupcijskog programa za trgovačka društva u većinskom državnom vlasništvu za 
razdoblje   2010. – 2012. godina i Akcijskog plana Hotela Plat d.d. za provođenje 
Antikorupcijskog programa  za razdoblje   2010. – 2012. godina Uprava društva Hotela 
Plat d.d. dana 25.siječnja 2010. donosi sljedeću 
 
 
 
 
 

PROCEDURU 
POVJERLJIVOSTI I NEPRISTRANOSTI 

 
 
 
 
 
 
 
1. Uvodi se obveza potpisivanja izjave o povjerljivosti kojom radnici pod materijalnom i 

kaznenom odgovornošću potvrđuju da su u prethodnoj godini svoje poslove obavljali 
u skladu s važećim pravnim propisima te da će i u tekućoj godini postupati u skladu s 
njima (Izjava je u privitku) 

 
2. Potpisnici izjave o povjerljivosti i nepristranosti su radnici koji rade na radnim 

mjestima s visokim rizikom na korupciju. 
 
3. Odluku o radnim mjestima s visokim rizikom na korupciju donijela je Uprava Društva 

dana 25.siječnja 2010. godine. 
 
4. Uprava Društva svake godine do 20.siječnja provjerava i po potrebi ažurira Popis 

radnih mjesta s visokim rizikom na korupciju. 
 
5. Sektor ljudskih resursa organizira potpisivanje Izjave o povjerljivosti i nepristranosti 

do 30. siječnja svake godine. 
 
6. Potpisana izjava se pohranjuje u kadrovskoj mapi radnika. 
 
7. Rok čuvanja je 5 godine od datuma od datuma potpisivanja izjave. 
 
 
 
 
 
 

mr.sc. Pero Matić 
 

Predsjednik Uprave 
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I Z J A V A  O  P O V J E R L J I V O S T I   I    
N E P R I S T R A N O S T I  

 
 
 
 

„Ovime pod materijalnom i kaznenom odgovornošću izjavljujem da sam u prethodnoj godini svoje poslove 
obavljao/la u skladu s važećim propisima te da ću u tekućoj godini postupati u skladu s njima". 
 
 

U smislu ove izjave, 

„Korupcija" je svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi bilo da se radi o javnom ili 
privatnom sektoru. 
 
„Zabranjeno djelovanje" znači čin korumpiranog djelovanja ili djelovanja s ciljem prijevare. 

„Podmićivanje" je obećanje, ponuda ili davanje bilo koje beneficije koja neprimjereno utječe na ishod 
odluke javnog službenika. 

„Iznuđivanje" je nezakonito i namjerno dobivanje neke prednosti, materijal ne ili nematerijalne,od druge 
osobe ili subjekta, tako da joj se nameće nezakonit pritisak u obliku prijetnji ili zastrašivanja da bi ju se 
prisililo da pruži određene beneficije. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Potpis: 
 
 
 

U Platu, 31. siječnja 2010. godine. 
 


